
Sinserstrasse 67, CH-6330 Cham          security@suebo.ch          www.suebo.ch

Digitale 
Geschäfts- 
verwaltung
«Wer nicht digital denkt, 
wird analog scheitern.»

DIGITALISIERUNG  
STRATEGISCH NUTZEN
Nahezu jedes Unternehmen steht heute vor der 
Aufgabe, die Chancen der Digitalisierung gezielt 
zu nutzen. Digitale Geschäftsverwaltung bedeutet 
dabei mehr als Technik: Sie verbindet Strategie, 
Prozesse, Menschen und Technologie zu einem 
nachhaltigen Gesamtkonzept.

UNSER VORGEHEN
Eine erfolgreiche Digitalisierung beginnt mit einer IST-
Analyse: bestehende Technologien, analoge Prozesse 
und das digitale Mindset der Mitarbeitenden werden 
systematisch erhoben. Darauf aufbauend entwickeln 
wir eine praxisnahe Digitalstrategie, ausgerichtet 
an Ihren Unternehmenszielen. Erst danach wählen 
wir geeignete, zukunftssichere Technologien aus. 
Prozesse werden digitalisiert und – wo sinnvoll – 
automatisiert. Bestehende Abläufe werden dabei 
nicht nur abgebildet, sondern kritisch hinterfragt und 
optimiert. Mitarbeitende werden aktiv eingebunden 
und geschult. Der Fortschritt wird anhand 
klarer Kennzahlen überprüft und kontinuierlich 
weiterentwickelt.

WARUM DIGITALISIERUNG WIRKT
Nordische Länder wie Dänemark, Schweden und 
Finnland zeigen, wie konsequente Digitalisierung 

Wettbewerbsfähigkeit und wirtschaftlichen Erfolg 
nachhaltig stärkt.

BESONDERS RELEVANT  
FÜR KMU
Gerade KMU können mit gezielter Digitalisierung 
trotz begrenzter Ressourcen ihre Effizienz deutlich 
steigern, Kosten senken und neue Marktchancen 
erschliessen. Digitale Systeme unterstützen 
bessere Entscheidungen und erhöhen zugleich 
die Attraktivität als moderner Arbeitgeber. Mit der 
SUEBO Informatik AG haben Sie einen erfahrenen 
Partner, der Sie zuverlässig auf diesem Weg 
begleitet.

• �Identifikation von Quick Wins (geringer 
Aufwand, hoher Nutzen)

• �Effizientere Abläufe und Kostenreduktion 
durch Automatisierung

• �Stärkung der Wettbewerbsfähigkeit

• �Qualitätssteigerung und bessere 
Entscheidungsgrundlagen

• �Mehr Attraktivität als Arbeitgeber

• �Stärkung von Vertrauen und Reputation

IHRE VORTEILE:


